
 

Sak til Landsmøtet Nr: 5  
  
Saksbehandler: Marthe Braavold Johansen og 
Eirik Aldrin 

Dato: 30.10.2024 

 Dok. nr. DM:   
 

 

 

 

LANDSMØTET, LANDSMØTETS KONTROLLUTVALG, RÅDET FOR 

SYKEPLEIEETIKK OG TIDSSKRIFTET - KAPITTEL 6, 7, 9, 10 OG 23 

 

Forbundsstyret anbefaler landsmøtet å fatte følgende vedtak:  

 

Kapittel 6 Landsmøtet 

 

§ 6-1 Generelt 

1. Landsmøtet er NSFs høyeste myndighet. Landsmøtet arrangeres hvert fjerde år 

innen utgangen av november.  

2. Landsmøtet er som hovedregel åpent, men kan lukkes for pressen etter landsmøtets 

beslutning. 

3. Landsmøtet skal kunngjøres senest åtte måneder før det finner sted.  

 

§ 6-2 Sammensetning 

1. Delegatsammensetningen fra fylkene: 
a. Antallet fylkesdelegater er 170. 
b. Hvert fylke har tre delegater.  
c. Resterende delegater fordeles ut fra fylkenes medlemstall per 1. januar i 

landsmøteåret. Studentmedlemmer telles ikke med i medlemstallet. 
d. Sainte-Laguës metode, modifisert med første delingstall 7, benyttes til å 

fordele delegatene ut over tre per fylke.  
e. Der en fylkesdelegasjon får færre enn fem delegater med stemmerett, kan 

delegasjonen supplere med to varadelegater som vil få forslags- og uttalerett. 
2. Sammensetningen av studentdelegater fra fylkene: 

a. Antallet studentdelegater skal tilsvare studentenes andel av medlemsmassen 
med utgangspunkt i antall delegater fra fylkene.  

b. Hvert fylke har én studentdelegat.  
c. Resterende delegater fordeles ut fra fylkenes medlemstall per 1. januar i 

landsmøteåret. Kun studentmedlemmer telles med i medlemstallet.  
d. Sainte-Laguës metode, modifisert med første delingstall 3, benyttes til å 

fordele studentdelegatene ut over én per fylke.  
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3. Deltakere med stemmerett: 

a. Fylkenes delegater og studentdelegater. 

4. Deltakere med forslags- og uttalerett:  

a. Forbundsstyrets medlemmer.  

b. Leder av rådet for sykepleieetikk, eller dens stedfortreder.   

c. Leder av kontrollutvalget eller dens stedfortreder under behandling av 

regnskap og budsjett.  

d. Fylkesledere og nestledere, i den grad disse ikke er valgt som delegater.  

e. Sentrale faggruppeledere. Sentrale faggruppeledere som melder forfall, eller 

er valgt som delegat, kan sende stedfortreder. 

f. Leder av sentralt fagforum.  

5. Deltakere med uttalerett:  

a. Nominasjonskomiteens leder. 

b. Øvrige tilstedeværende medlemmer.  

 

§ 6-3 Saker  

1. Prinsipielle saker som vedrører NSFs funksjon, arbeidsform og struktur skal 

behandles på landsmøtet. I tillegg skal landsmøtet vedta NSFs overordnede 

politikk og prioriteringer.    

2. Saksdokumenter skal foreligge senest tolv uker før landsmøtets åpning. 

3. Medlemmer kan sende inn saker til landsmøte. 

4. Innsending og behandling av landsmøtesaker er regulert i egen retningslinje.  

 

§ 6-4 Saksliste  

1. Sakslisten foreslås av forbundsstyret og godkjennes av landsmøtet. Saker som 
ikke er foreslått, kan behandles dersom 4/5 av de stemmeberettigede på 
landsmøtet godkjenner det. Saker kan strykes av sakslisten med alminnelig 
flertall.   

2. Følgende saker er obligatoriske på ordinære landsmøter: 

a. Godkjenning av sakslisten.   

b. Oppnevning av ordstyrere.   

c. Oppnevning av tre medlemmer til å underskrive protokollen.   

d. Oppnevning av utvalg for oppdrag under landsmøtet.   

e. Gjennomgang av NSFs virksomhet, herunder årsberetning og regnskap, de 

foregående fire årene.   

f. Vedta NSFs innsatsområder og overordnede økonomiske føringer for 

kommende landsmøteperiode. 

g. Valg. 

 

§ 6-5 Ekstraordinært landsmøte  

1. Det skal innkalles til ekstraordinært landsmøte når det kreves av en av følgende 
instanser:   
a. Forbundsstyret.  
b. Minst 50 % av fylkesstyrene. 

2. Møtet skal kunngjøres minst fire uker før det finner sted. Dokumenter som 
vedrører saken(e) som forårsaker at møtet holdes, skal sendes landsmøtets 
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deltakere snarest mulig etter kunngjøring, og senest tre uker før landsmøtet 
holdes.   

3. Delegater/ varadelegater til forrige ordinære landsmøte etter § 6-2 nr.1 har 
stemmerett, med mindre disse har et verv nevnt i § 6-2 nr.2. 

4. Det skal velges nye studentdelegater til ekstraordinært landsmøte.  
5. Suppleringsvalg av delegater/varadelegater skjer etter gjeldende valgreglement.   
6. Dersom ekstraordinært landsmøte fører til at organer valgt på landsmøtet 

nedlegger, eller må nedlegge sin funksjon, foretar det ekstraordinære landsmøtet 
nødvendige valg for å sikre at NSFs organer er funksjonsdyktige ut 
landsmøteperioden. 

 

Kapittel 7 Valg på landsmøtet 

§ 7-1 Sentral nominasjonskomité 

§ 7-1-1 Sammensetning 

1. Komiteen består av leder, seks medlemmer og seks varamedlemmer som er valgt av 
foregående landsmøte for fire år.  

2. Ved konstituering velges en nestleder av og blant medlemmene.  

3. Komiteen er beslutningsdyktig når seks medlemmer er til stede. 

4. 1. varamedlem skal alltid innkalles til møter i komiteen. 

5. Leder, medlemmer og varamedlemmer i nominasjonskomiteen må fratre sine verv 

dersom de selv er kandidat til noen av de valg som skal foretas på landsmøte, med 

unntak av gjenvalg til komiteen. 

 

§ 7-1-2 Mandat  

1. Komiteen innstiller for valg som skal skje under landsmøtet. Innstillingen skal 

foreligge senest ved landsmøtets åpning.   

2. Komiteen kan endre sin innstilling dersom  

a. Et allerede avviklet valg får konsekvenser for de øvrige innstillinger 

nominasjonskomiteen har foretatt, eller en innstilt kandidat trekker seg. 

b. Landsmøtet med 2/3 flertall av de avgitte stemmer vedtar å åpne for nye 

forslag til de valg som skal foretas under landsmøtet. 

c. Det framkommer nye opplysninger om en innstilt kandidat som ville hatt 

innflytelse på komiteens innstilling. 

  

§ 7-2 Valg på landsmøtet 

1. Følgende valg gjennomføres på landsmøtet: 

a. Forbundsstyret.  

b. Nominasjonskomiteen. 

c. Rådet for sykepleieetikk. 

d. Kontrollutvalget. 

2. Valg skal som hovedregel foregå elektronisk. 

3. Forbundsleder, nestleder, 2. nestleder og leder av hhv. nominasjonskomiteen, rådet 

for sykepleieetikk og kontrollutvalget må få minst 50 % av de avgitte stemmer for å bli 

valgt.  

4. Oppnås ikke slikt flertall, foretas omvalg. Får fremdeles ingen kandidat det 

nødvendige flertall, foretas omvalg mellom de to kandidater som oppnådde flest 

stemmer.  

5. Blanke stemmer betraktes som ikke avgitte stemmer. 

6. Valgperioden er fire år. 
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7. Valget trer i kraft ved møtets avslutning, med unntak av kontrollutvalget som tiltrer 

ved årsregnskapets start. 

8. Ved andre personvalg og annen avstemming hvor ikke annet er bestemt i vedtektene, 

gjelder simpelt flertall av de avgitte stemmer.  

9. Bestemmelsene i kapittel 7 suppleres av valgreglementet.  

 

Kapittel 10 Landsmøtets kontrollutvalg 

 

§ 10-1 Sammensetning 

1. Utvalget består av leder, tre medlemmer og fire varamedlemmer som velges 

av landsmøtet for fire år. 

2. 1. varamedlem skal alltid innkalles til utvalgets møter. 

 

§ 10-2 Funksjonstid  

1. Utvalgets funksjonstid er knyttet til de fire regnskapsårene som følger etter at utvalget 

er valgt.  

 

§ 10-3 Mandat  

1. Utvalget skal se til at NSF forvalter sine midler på en slik måte at vedtak fattet i 

forbundsstyret er i samsvar med vedtektene og landsmøtevedtak.  

2. Utvalget har rett til nødvendig informasjon, herunder alle protokoller og dokumenter 

NSF rår over, innenfor utvalgets mandat. 

3. Utvalget skal i melding til landsmøtet gjøre rede for sitt arbeid for hvert enkelt 

regnskapsår. Utvalgets skal gi eventuelle merknader til forbundsstyrets melding og 

regnskap, og skal dessuten uttale seg om: 

a. Om NSFs økonomiske disposisjoner har vært i samsvar med vedtekter samt 

landsmøtets og forbundsstyrets vedtak. 

b. Andre forhold som utvalget mener bør komme til landsmøtets og 

forbundsstyrets kunnskap, og som ikke kommer frem i melding, regnskap eller 

revisors beretning. Før utvalget omtaler slike forhold i sin melding, skal 

forholdene være tatt opp med forbundsstyrets leder og revisor. 

4. Får utvalget kjennskap til misligheter eller betydelige forsømmelser, skal dette straks 

tas opp med forbundsstyret. 

5. Kontrollutvalgets medlemmer har taushetsplikt om opplysninger eller forhold som de 

har fått kjennskap til ved utførelsen av sitt oppdrag.   

 

§ 10-4 Møter  

1. Utvalget møtes minst fire ganger per år, og ellers så ofte som det finner påkrevd.  

2. Utvalget er beslutningsdyktig når minst tre medlemmer er til stede.  

3. Avgjørelser treffes med alminnelig flertall. I tilfelle stemmelikhet er leder eller dennes 

stedfortreder stemme avgjørende. 

4. Konklusjonene fra møtene skal nedfelles i et referat. 
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Kapittel 11 Rådet for sykepleieetikk 

 

§ 11-1 Plass i organisasjonen  

1. Rådet for sykepleieetikk er et selvstendig, uavhengig rådgivende organ. 

 

§ 11-2 Sammensetning 

1. Rådet for sykepleieetikk består av leder og åtte medlemmer som velges av 

landsmøtet for fire år. 

2. Ved konstituering av rådet for sykepleieetikk velges en nestleder av og blant 

medlemmene av rådet.   

 

§ 11-3 Mandat 

1. Rådet for sykepleieetikk skal: 

a. Fremme etisk standard i sykepleierutdanning, -praksis og -ledelse. 

b. Fremme etisk refleksjon og verdibevissthet i helsetjenesten.  

c. Ta initiativ og påvirke den offentlige debatt i saker av etisk karakter. 

d. Fremme etiske og kulturelle aspekter ved sykepleiepraksis gjennom nasjonalt 

og internasjonalt samarbeid. 

e. Drøfte saker og avgi uttalelse om etiske spørsmål som bringes inn for rådet. 

f. Være høringsinstans og påvirke saker av etisk karakter internt i NSF. 

 

§ 11-4 Saksbehandling 

1. Rådet skal utøve sitt mandat med utgangspunkt i Yrkesetiske retningslinjer for 

sykepleiere, ICNs kodeks for sykepleiere, kollegiale bestemmelser for NSFs 

medlemmer og etiske føringer for helsetjenesten generelt. 

2. Rådet skal sikre konfidensialitet i alle saker som bringes inn.  

3. Rådet skal ved behov innhente berørte parters syn og interesser i saken. Innsender 

skal avgi samtykke før andre parter kontaktes. Dersom innsender nekter rådet for 

sykepleieetikk å innhente andre opplysninger, slik at rådets uttalelse bare bygger på 

den ene sidens opplysninger, bør dette klart fremgå av uttalelsen som gis. 

4. Uttalelser fra rådet er gyldig når det er fattet med minst seks stemmer. 

5. Rådet skal føre protokoll over saksbehandling og uttalelser. 

6. Rådet avgjør selv for hvem og på hvilken måte uttalelser skal bekjentgjøres. 

 

§ 11-5 Beretning 

1. Rådet skal senest tolv uker før landsmøtet avgi beretning om sitt arbeid i 

landsmøteperioden. 

2. Rådet avgir årlig rapport til forbundsstyret.  

 

Kapittel 23 Tidsskrift 
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§ 23-1 Tidsskrift  

1. NSF utgir tidsskriftet Sykepleien.  
2. Tidsskriftet skal utøve saklig, uavhengig og kritisk journalistikk forankret i NSFs 

formålsparagraf, redaktørplakaten og pressens Vær Varsom-plakat.  
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Bakgrunn for sak 5: 

Kapittel 6, 7, 9,10 og 23 om handler landsmøtet, landsmøtets kontrollutvalg, rådet for 

sykepleieetikk og tidsskriftet. Hvert kapittel med sine bestemmelser blir presentert i 

kronologisk rekkefølge i det følgende. Se for øvrig leserveiledning i innledende sak 2.  

 

Kapittel 6 Landsmøtet 

 

§ 6-1 Generelt 

1. Landsmøtet er NSFs høyeste myndighet. Landsmøtet arrangeres hvert fjerde år innen 

utgangen av november.  

2. Landsmøtet er som hovedregel åpent, men kan lukkes for pressen etter landsmøtets 

beslutning. 

3. Landsmøtet skal kunngjøres senest åtte måneder før det finner sted.  

 

Bakgrunn for bestemmelsen 

§ 6-1 samsvarer med § 8 A i gjeldende vedtekter. Bestemmelsen er uendret foruten nr. 3 

som inneholder tidspunkt for kunngjøring av landsmøtet. Denne bestemmelse er ny, men er 

i tråd med tidspunktet for når landsmøtet vanligvis kunngjøres. Forbundsstyret vurderer at 

det er hensiktsmessig at fristen for kunngjøring fremkommer av vedtektene.  

 
Høringsinnspill  
I høringsrunden ble det spilt inn at det burde fremgå at landsmøtene foregår i oddetallsår. 
Forbundsstyret synes ikke det er nødvendig med denne formuleringen, og at det er 
tilstrekkelig at det fremgår at landsmøtet finner sted hvert fjerde år. Ved at landsmøtet finner 
sted hvert fjerde år, vil det også alltid finne sted i oddetallsår.  

Se for øvrig samledokument med alle høringsuttalelser vedlagt sak 2.  

 

§ 6-2 Sammensetning 

1. Delegatsammensetningen fra fylkene: 
a. Antallet fylkesdelegater er 170. 
b. Hvert fylke har tre delegater.  
c. Resterende delegater fordeles ut fra fylkenes medlemstall per 1. januar i 

landsmøteåret. Studentmedlemmer telles ikke med i medlemstallet. 
d. Sainte-Laguës metode, modifisert med første delingstall 7, benyttes til å fordele 

delegatene ut over tre per fylke.  
e. Der en fylkesdelegasjon får færre enn fem delegater med stemmerett, kan 

delegasjonen supplere med to varadelegater som vil få forslags- og uttalerett. 
2. Sammensetningen av studentdelegater fra fylkene: 

a. Antallet studentdelegater skal tilsvare studentenes andel av medlemsmassen 
med utgangspunkt i antall delegater fra fylkene.  

b. Hvert fylke har én studentdelegat.  
c. Resterende delegater fordeles ut fra fylkenes medlemstall per 1. januar i 

landsmøteåret. Kun studentmedlemmer telles med i medlemstallet.  
d. Sainte-Laguës metode, modifisert med første delingstall 3, benyttes til å fordele 

studentdelegatene ut over én per fylke.  
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3. Deltakere med stemmerett: 

a. Fylkenes delegater og studentdelegater. 

4. Deltakere med forslags- og uttalerett:  

a. Forbundsstyrets medlemmer.  

b. Leder av rådet for sykepleieetikk, eller dens stedfortreder.   

c. Leder av kontrollutvalget eller dens stedfortreder under behandling av regnskap 

og budsjett.  

d. Fylkesledere og nestledere, i den grad disse ikke er valgt som delegater.  

e. Sentrale faggruppeledere. Sentrale faggruppeledere som melder forfall, eller er 

valgt som delegat, kan sende stedfortreder. 

f. Leder av sentralt fagforum.  

5. Deltakere med uttalerett:  

a. Nominasjonskomiteens leder. 

b. Øvrige tilstedeværende medlemmer.  

 
Til nr. 1 og 2 
 
Dagens situasjon og bakgrunn for bestemmelsen 
Sammensetningen av landsmøtedelegater fra fylkene skal sikre representasjon og en 
forholdsmessig fordeling ut fra medlemstall. Det har vært nedfelt et minimums- og maksimum 
antall delegater et fylke kan ha. I dagens vedtekter er delegatsammensetningen fra fylkene 
beskrevet i § 8 B nr. 1  

«Antallet delegater fra fylkene skal til enhver tid være tilnærmet 170. Det gjennomsnittlige 
antall medlemmer bak hver delegat utregnes etter totalt medlemstall per 1. januar det året 
landsmøtet avholdes, og delegatene fordeles på fylkene i henhold til deres medlemstall. 
Ingen fylker skal ha færre enn 10 delegater – ingen flere enn 30. Desimal under 0,5 strykes – 
desimal fra og med 0,5 forhøyes til 1.   

 I tillegg skal hvert fylke ha to studentdelegater.»  

For å kunne gjøre beregninger som illustrerer utfall ulike beregningsmetoder har det blitt 
benyttet årsstatistikker for 2024, samt studentmedlemstall pr 09.10.2024.  
Medlemstallet for fylkene som skal splittes opp er beregnet ved å fordele yrkesaktive 
medlemmer til det nye fylket deres HTV-område vil tilhøre, og deretter beregne hvor stor 
andel dette utgjør av de yrkesaktive medlemmene i fylket som vil bli oppløst.  

For eksempel har 75 % av de yrkesaktive medlemmene i Troms og Finnmark sitt arbeidssted 
i Troms, mens 25 % tilhører Finnmark. Følgende er totalt medlemstall uten studenter for 
Troms og Finnmark fordelt med 75 % til Troms og 25 % til Finnmark.  

Studenttallet er beregnet ved å telle totalt studenttall på de ulike campusene og fordele dem 
til det fylket deres campus ligger i. Det foreligger imidlertid ett unntak siden UiT Narvik er 
tilhørende NSF Troms etter avtale mellom fylkene.   

Medlemstallene som er beskrevet i modellberegningene er dermed ikke 100% korrekte, men 
brukes for å illustrere et tenkt utfall av de ulike modellene. Delegatsammensetningen vil 
dermed kunne se anderles ut på det reelle tidspunktet for beregning til nytt landsmøte. 
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(Tabell 1: Medlemsfordeling 15 fylker) 

  

Siden studentmedlemmer har egen representasjon og egne valg til landsmøtedelegasjonen, 
bør imidlertid disse medlemmene holdes utenfor beregningen av fylkenes delegate. I videre 
modeller vises kun utregning uten studenttall for fylkene.  

  

  
(Tabell 2: Delegatfordeling min 10 – maks 30 uten studenter) 

Med dagens vedtekter vil enkelte fylker bli overrepresentert i landsmøtet. I tillegg gir dagens 
modell ofte et tall høyere enn 170 delegater da man runder opp desimaler over 0.5.  
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Setter man minimumstall til 5 og maksimumstall til 20 slik det sto i vedtektene da NSF bestod 
av 19 fylker, vil også en del fylker få lavere representasjon enn medlemstallet tilsier.  

Materielle endringer 
§6-2 inneholder forslag til ny modell for å beregne delegatsammensetningen fra fylkene. 

Forslag til ny modell  
Forbundsstyret ser at det er demokratiske skjevheter i delegatfordelingen som følger av 
dagens vedtekter, og foreslår derfor en vedtektsendring i beregning av 
delegatsammensetningen fra fylkene basert på følgende prinsipper:  

Grunnrepresentasjon – alle fylker må ha rett til delegater på landsmøtet.  

Representativitet – delegatfordelingen må bygge medlemsdemokratiet i NSF og ta hensyn 
til både størrelse og mangfoldet i NSF.  

Stå seg over tid – reglene om delegatfordeling må kunne vedvare og ta hensyn til endringer 
i medlemsmassen, herunder endringer i fylkenes struktur.  

Enkelt og rasjonelt – reglene må være enkle å praktisere og gi en rasjonell og effektiv 
avvikling av landsmøtet.  

Sainte Lagües metode er den samme modellen som brukes i flere andre forbund, til fordeling 
av styrerepresentasjon i helseforetakene og til kommune- og stortingsvalg for å beregne 
antall representanter de ulike partiene får. Modellen gir en beregning for hvilket fylke som har 
rett på den «neste» delegaten ut ifra medlemstall ved å dele medlemstallene på oddetall 
1,3,5,7,9 osv. Neste delegat går til det fylket som har høyest delingstall. Se vedlegg 1.  

Forbundsstyret foreslår at antallet delegater fra fylkene holdes på 170. For å sikre 
representasjon fra alle fylker, skal alle fylker ha minimum tre delegater, tilsvarende 45 
delegater ca. ¼ av antall delegater. De resterende delegater fordeles til fylkene basert på 
størrelse etter Sainte-Laguës metode modifisert med første delingstall 7. De minste fylkene 
er overrepresentert etter grunnrepresentasjon og det vil derfor være hensiktsmessig å heve 
terskelen for å få første delegat av de resterende delegatplassene ved å bruke delingstall 7 
på fordelingen av de 125 resterende delegater. 

Ved bruk av denne metoden vil fordelingen alltid gi 170 delegater og vil sikre at 
delegatfordelingen alltid baserer seg på størrelsesforholdet i den respektive 
medlemsmassen.  

  

 

 

 

 

Modellen gir følgende fordeling:  
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(Tabell 3: Delegatfordeling etter ny modell) 

Modellen vil også stå seg ved at den alltid tar hensyn til fylkenes medlemstall når den neste 
delegaten fordeles.  

Oversikt over delegatfordeling etter Sainte-Laugës metode modifisert med første deletall 7 
følger vedlagt. (Vedlegg 1: Skjema for utregning tilpasset etter 
https://www.365norge.no/sainte-lagues-metode-forklart/) 

Minimum fem delegater 
For å sikre at ingen delegasjoner skal være for små og kun bestå av de tre første 
delegatene, foreslås det at fylker med færre enn fem delegater, kan supplere delegasjonen 
med to varadelegater som vil få forslags- og uttalerett. 

Studentenes delegater  
For studentene foreslås samme modell for fordeling, men at alle fylker skal sikres én delegat 
og at deres andel av medlemsmassen skal gjenspeile det totale antall delegater studentene 
har. I dag utgjør studentmedlemmene ca 10% av forbundets totale medlemsmasse. 10% av 
Delegattallet for fylkene gir 17 studentdelegater, hvorav 15 allerede er fordel. De resterende 
to vil dermed bli fordelt etter Saine-Laguës metode modifisert med tre som første delingstall.  

Med dagens studenttall vil Oslo og Vestland få én ekstra studentrepresentant.  
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(Tabell 4: Fordeling av studentdelegater etter ny modell) 

 

Landsmøtesak til 2023 
Til landsmøte i 2023 (vedlegg 2) lå det et forslag om at antall delegater fra fylkene til enhver 
tid skulle være 160 delegater. Ved et forslag om å redusere antall delegater, ville hver enkelt 
stemmeberettiget ha mer makt.  Det var foreslått at antall delegater fra fylkene skal fordeles 
etter medlemstall, men der én ikke setter en grense for minimum antall delegater, men et tak 
på maksimum 20 delegater.  
 
For å sørge for at de små delegasjonene skal ha anledning til å jobbe godt med 
landsmøtesakene, ble det foreslått at alle fylker skal ha minst fem representanter i salen med 
uttale- og forslagsrett, men at delegatene med stemmerett må tilsvare medlemsmassen.  
 
Forbundsstyret har vurdert forslaget sammen med øvrige modeller, men altså falt ned på en 
helt ny modell. Forslaget om at de minste delegasjonene skal suppleres med representanter 
med uttale- og forslagsrett, er imidlertid tatt til følge.  
  
 
 
Til nr. 3 og 4.  

 
      Bakgrunn for bestemmelsen 

Student-
medlemmer 
09.10.24 Fast delegat 3 5

NSF Agder 854 854 285 171

NSF Akershus 562 562 187 112

NSF Buskerud 507 507 169 101

NSF Finnmark 141 141 47 28

NSF Innlandet 1182 1182 394 236

NSF Møre og Romsdal 647 647 216 129

NSF Nordland 532 532 177 106

NSF Oslo 2576 2576 859 515

NSF Rogaland 1111 1111 370 222

NSF Telemark 437 437 146 87

NSF Troms 629 629 210 126

NSF Trøndelag 1312 1312 437 262

NSF Vestfold 419 419 140 84

NSF Vestland 1883 1883 628 377

NSF Østfold 652 652 217 130
Total 13444

Studentfordeling 17 delegater, Alle er sikret 1 delegat. delingstall 3
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Bestemmelsen knyttet til hvem som har stemme-, forslags- og uttalerett tilsvarer § 8 B i 
gjeldende vedtekter. I forslaget er det en ny bestemmelse som sier at faggruppeledere kan 
sende stedfortredere til landsmøtet hvis de melder forfall. Dette har vært et forslag som ble 
utarbeidet tidlig i prosjektet og vurdert som hensiktsmessig av forbundsstyret.  
 
Materiell endring 
Den nye bestemmelsen som ble sendt ut på høring, inneholdt også den endringen at bare 
leder av sentralt fagforum skal ha uttale- og forslagsrett. I gjeldende vedtekter fremgår det at 
også avtroppende leder skal ha stemmerett. Endringen ble fremmet med den begrunnelsen 
at det ikke burde være nødvendig at både avtroppende og påtroppende leder har 
forslagsrett. Begge vil uansett ha uttalerett i kraft av å være medlem. I høringsrunden ble det 
imidlertid spilt inn at opprinnelig ordlyd burde tas inn igjen.  
 
Det ble da argumentert med at det er hensiktsmessig at både avtroppende og påtroppende 
leder møter for å sikre en smidig overgang mellom lederne da påtroppende leder har blitt 
valgt kort tid i forveien. Det vil sikre at den nye lederen får støtte og innsikt i 
landsmøtesakene fra avtroppende leder.  
 
Etter at vedtektene ble sendt på høring, har det blitt diskutert hvorvidt det er nødvendig at 
sentralt fagforum velger leder så kort tid i forkant av landsmøtet. Dersom sentralt fagforum 
også har tatt et verdivalg i valget av ny leder, er det ikke nødvendigvis slik at påtroppende 
leder vil få den støtten av avtroppende leder som er ønskelig og som det argumenteres med 
at er bakgrunnen for å beholde den opprinnelige ordlyden.  
 
For å løse utfordringen som kan oppstå, er det nå foreslått at sentralt fagforum velger ny 
leder umiddelbart etter landsmøtets avslutning. Da er det kun nødvendig at leder av sentralt 
fagforum har uttale- og forslagsrett under landsmøtet. Når den nye lederen velges 
umiddelbart etter landsmøtets avslutning, kan denne også konstitueres sammen med 
forbundsstyret dagen etter landsmøtets avslutning.   

 
§ 6-3 Saker  

1. Prinsipielle saker som vedrører NSFs funksjon, arbeidsform og struktur skal 

behandles på landsmøtet. I tillegg skal landsmøtet vedta NSFs overordnede politikk 

og prioriteringer.    

2. Saksdokumenter skal foreligge senest tolv uker før landsmøtets åpning. 

3. Medlemmer kan sende inn saker til landsmøte. 

4. Innsending og behandling av landsmøtesaker er regulert i egen retningslinje.  

 
Bakgrunn for bestemmelsen 
Bestemmelsen tilsvarer § 8 E i gjeldende vedtekter. Det er foretatt en presisering om at 
landsmøte skal vedta forbundets overordnede politikk og prioriteringer hvilket er i tråd med 
hva landsmøtet vedtar i dag.  
 
Nr. 4 sier at innsending og regulering av landsmøtesaker skal reguleres i egen retningslinje. 
Forbundsstyret har sett det som nødvendig å ha en bedre regulering av prosessen med å 
sende inn landsmøtesaker, behandlingen av dem i fylkesstyret og i administrasjonen. 
Retningslinjen skal vedtas av forbundsstyret, men det vil foreslås at berørte deler av 
organisasjonen skal høres før retningslinjer behandles i forbundsstyret, jf. ny § 8-3 nr. 1 
bokstav k. Dette vil sikre at fylkesstyrene, sentralt fagforum og studentstyret vil bli hørt før 
denne retningslinjen behandles av forbundsstyret.  
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Høringsinnspill  
Etter høringsinnspillene har forbundsstyret besluttet at det må fremkomme at medlemmer 
kan sende inn saker til landsmøte. Det fremgikk ikke uttrykkelig av vedtektene som ble sendt 
ut på høring, og bestemmelsen er nå endret slik at dette fremgår av ny nr. 3.  
 
Et annet høringsinnspill var at det bør fremkomme at landsmøtet vedtar forbundets 
overordnete politikk og prioriteringer. Forbundsstyret synes forslaget er godt og innlemmer 
det i bestemmelsen.  

Se for øvrig samledokument med alle høringsuttalelser vedlagt sak 2.  

§ 6-4 Saksliste  

1. Sakslisten foreslås av forbundsstyret og godkjennes av landsmøtet. Saker som ikke 
er foreslått, kan behandles dersom 4/5 av de stemmeberettigede på landsmøtet 
godkjenner det. Saker kan strykes av sakslisten med alminnelig flertall.   

2. Følgende saker er obligatoriske på ordinære landsmøter: 

a. Godkjenning av sakslisten.   

b. Oppnevning av ordstyrere.   

c. Oppnevning av tre medlemmer til å underskrive protokollen.   

d. Oppnevning av utvalg for oppdrag under landsmøtet.   

e. Gjennomgang av NSFs virksomhet, herunder årsberetning og regnskap, de 

foregående fire årene.   

f. Vedta NSFs innsatsområder og overordnede økonomiske føringer for kommende 

landsmøteperiode. 

g. Valg. 

 
Bakgrunn for bestemmelsen 
Bestemmelsen tilsvarer § 8 E i gjeldende vedtekter. Bestemmelsen er identisk med 
gjeldende  
bestemmelse, og inneholder ingen materielle endringer. Det er ikke presisert hvilke valg som  
skal gjennomføres da dette likevel fremgår av ny § 7-2.  

 

§ 6-5 Ekstraordinært landsmøte  

1. Det skal innkalles til ekstraordinært landsmøte når det kreves av en av følgende 
instanser:   

a. Forbundsstyret.  
b. Minst 50 % av fylkesstyrene. 

2. Møtet skal kunngjøres minst fire uker før det finner sted. Dokumenter som 
vedrører saken(e) som forårsaker at møtet holdes, skal sendes landsmøtets 
deltakere snarest mulig etter kunngjøring, og senest tre uker før landsmøtet 
holdes.   

3. Delegater/ varadelegater til forrige ordinære landsmøte etter § 6-2 nr.1 har 
stemmerett, med mindre disse har et verv nevnt i § 6-2 nr.2. 

4. Det skal velges nye studentdelegater til ekstraordinært landsmøte.  
5. Suppleringsvalg av delegater/varadelegater skjer etter gjeldende valgreglement.   
6. Dersom ekstraordinært landsmøte fører til at organer valgt på landsmøtet 

nedlegger, eller må nedlegge sin funksjon, foretar det ekstraordinære landsmøtet 
nødvendige valg for å sikre at NSFs organer er funksjonsdyktige ut 
landsmøteperioden. 

 
 
Bakgrunn for bestemmelsen  
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Bestemmelsen er utledet av § 8 G i gjeldende vedtekter. Den inneholder ingen materielle 
endringer fra gjeldende vedtekter.  
 
Når det gjelder studentdelegatene, så er det etter at vedtektene ble sendt ut på høring,  
foreslått en endring ved at det må foretas et nyvalg gjeldende studentdelegatene ved et  
ekstraordinært landsmøte. Bakgrunnen er at det er sannsynlig at de opprinnelige valgte 
studentdelegatene ikke lenger er studenter når det skal avholdes et ekstraordinært 
landsmøte, og sånn sett ikke representativt for gruppen de skal representere. Det foreslås 
derfor  
at det foretas nyvalg av studentdelegater når det skal arrangeres ekstraordinært landsmøte.  
 
Høringsrunden 
Etter høringsrunden har nr. 6 endret formulering. Bestemmelsen var ment å strukturere 
gjeldende § 8 G nr. 2 på en enklere måte. Det ble imidlertid stilt spørsmål om ordlyden i 
høringsrunden, og forbundsstyret endrer derfor ordlyden i bestemmelsen slik at det kommer 
tydeligere frem hvilke valg som skal gjennomføres.  
 
Se for øvrig samledokument med alle høringsuttalelser vedlagt sak 2.  
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Kapittel 7 Valg på landsmøtet  

 

§ 7-1 Sentral nominasjonskomité 

§ 7-1-1 Sammensetning 

1. Komiteen består av leder, seks medlemmer og seks varamedlemmer som er valgt av 
foregående landsmøte for fire år.  

2. Ved konstituering velges en nestleder av og blant medlemmene.  

3. Komiteen er beslutningsdyktig når seks medlemmer er til stede. 

4. 1. varamedlem skal alltid innkalles til møter i komiteen. 

5. Leder, medlemmer og varamedlemmer i nominasjonskomiteen må fratre sine verv 

dersom de selv er kandidat til noen av de valg som skal foretas på landsmøte, med 

unntak av gjenvalg til komiteen. 

 

Bakgrunn for bestemmelsen 

Bestemmelsen samler gjeldende bestemmelser § 12 om nominasjonskomiteen. På bakgrunn 

av den nye strukturen i vedtektene, har forbundsstyret funnet det naturlig å omhandle sentral 

nominasjonskomité i tilknytning til valg som foretas på landsmøte ettersom komiteen er valgt 

for å foreta nominering til valg som skjer på landsmøtet.  

 

Gjeldende § 12 A og B er videreført i de bestemmelsen.  

 

Det som fremkommer i gjeldende § 12 C om valgtekniske funksjoner og 

nominasjonskomiteens arbeid flyttes over i valgreglement da forbundsstyret finner at det ikke 

er nødvendig at dette vedtektsfestes.  

 

Høringsinnspill 

I høringsrunden ble det påpekt at det burde fremkomme noe mer informasjon om 

nominasjonskomiteen i vedtektene, herunder valg av nestleder ved konstituering, 

informasjon om når komiteen er beslutningsdyktig, at 1. varamedlem innkalles til alle møter 

samt når medlemmer av komiteen må fratre sine verv. Dette har forbundsstyret ment at er 

gode innspill, og har derfor tatt disse til etterretning slik at dette nå fremgå av vedtektene. 

Se for øvrig samledokument med alle høringsuttalelser vedlagt sak 2.  

 

§ 7-1-2 Mandat  

1. Komiteen innstiller for valg som skal skje under landsmøtet. Innstillingen skal foreligge 

senest ved landsmøtets åpning.   

2. Komiteen kan endre sin innstilling dersom  

a. Et allerede avviklet valg får konsekvenser for de øvrige innstillinger 

nominasjonskomiteen har foretatt, eller en innstilt kandidat trekker seg. 

b. Landsmøtet med 2/3 flertall av de avgitte stemmer vedtar å åpne for nye forslag 

til de valg som skal foretas under landsmøtet. 

c. Det framkommer nye opplysninger om en innstilt kandidat som ville hatt 

innflytelse på komiteens innstilling. 

  

Bakgrunn for bestemmelsen 

Bestemmelsen er identisk med gjeldende § 12 A, og det ikke er foretatt noen materielle 

endringer knyttet til nominasjonskomiteens mandat. 
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Høringsinnspill 

Et av høringsinnspillene gikk på at komiteen burde ha anledning til å endre sin innstilling 

dersom en kandidat trekker seg. Dette innspillet har forbundsstyret tatt til følge, men med 

den presiseringen at der en innstilt kandidat trekker seg, så kan komiteen endre sin 

innstilling. Forbundsstyret mener at det må være essensielt et komiteen ikke skal ha 

anledning til å endre innstillingen hvis kandidaten som trekker seg ikke er innstilt til vervet.  

Se for øvrig samledokument med alle høringsuttalelser vedlagt sak 2.  

 

§ 7-2 Valg på landsmøtet 

1. Følgende valg gjennomføres på landsmøtet: 

a. Forbundsstyret.  

b. Nominasjonskomiteen. 

c. Rådet for sykepleieetikk. 

d. Kontrollutvalget. 

2. Valg skal som hovedregel foregå elektronisk. 

3. Forbundsleder, nestleder, 2. nestleder og leder av hhv. nominasjonskomiteen, rådet 

for sykepleieetikk og kontrollutvalget må få minst 50 % av de avgitte stemmer for å bli 

valgt.  

4. Oppnås ikke slikt flertall, foretas omvalg. Får fremdeles ingen kandidat det 

nødvendige flertall, foretas omvalg mellom de to kandidater som oppnådde flest 

stemmer.  

5. Blanke stemmer betraktes som ikke avgitte stemmer. 

6. Valgperioden er fire år. 

7. Valget trer i kraft ved møtets avslutning, med unntak av kontrollutvalget som tiltrer 

ved årsregnskapets start. 

8. Ved andre personvalg og annen avstemming hvor ikke annet er bestemt i vedtektene, 

gjelder simpelt flertall av de avgitte stemmer.  

9. Bestemmelsene i kapittel 7 suppleres av valgreglementet.  

 

Bakgrunn for bestemmelsen 

Bestemmelsen er basert på gjeldende vedtekter §§ 8 E nr. 7 og 8 F, og lister opp hvilke valg 

som skal gjennomføres på landsmøtet. Bestemmelsen inneholder ingen materielle endringer 

fra gjeldende vedtekter.  
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Kapittel 10 Landsmøtets kontrollutvalg 

§ 10-1 Sammensetning 

1. Utvalget består av leder, tre medlemmer og fire varamedlemmer som velges 

av landsmøtet for fire år. 

2. 1. varamedlem skal alltid innkalles til utvalgets møter. 

Bakgrunn for bestemmelsen 

Bestemmelsen er basert på gjeldende vedtekter § 10 A, og inneholder ingen materielle 

endringer. Hvilke verv som kan kombineres med kontrollutvalget, er flyttet til 

fellesbestemmelsen om verv i § 14-1.  

 

§ 10-2 Funksjonstid  

1. Utvalgets funksjonstid er knyttet til de fire regnskapsårene som følger etter at 

utvalget er valgt.  

 

Bakgrunn for bestemmelsen 

Bestemmelsen inneholder ingen materielle endringer og er identisk med nåværende § 10 B. 

 

§ 10-3 Mandat  

1. Utvalget skal se til at NSF forvalter sine midler på en slik måte at vedtak fattet i 

forbundsstyret er i samsvar med vedtektene og landsmøtevedtak.  

2. Utvalget har rett til nødvendig informasjon, herunder alle protokoller og dokumenter 

NSF rår over, innenfor utvalgets mandat. 

3. Utvalget skal i melding til landsmøtet gjøre rede for sitt arbeid for hvert enkelt 

regnskapsår. Utvalgets skal gi eventuelle merknader til forbundsstyrets melding og 

regnskap, og skal dessuten uttale seg om: 

c. Om NSFs økonomiske disposisjoner har vært i samsvar med vedtekter samt 

landsmøtets og forbundsstyrets vedtak. 

d. Andre forhold som utvalget mener bør komme til landsmøtets og forbundsstyrets 

kunnskap, og som ikke kommer frem i melding, regnskap eller revisors beretning. 

Før utvalget omtaler slike forhold i sin melding, skal forholdene være tatt opp 

med forbundsstyrets leder og revisor. 

4. Får utvalget kjennskap til misligheter eller betydelige forsømmelser, skal dette straks 

tas opp med forbundsstyret. 

5. Kontrollutvalgets medlemmer har taushetsplikt om opplysninger eller forhold som de 

har fått kjennskap til ved utførelsen av sitt oppdrag.   

 

Bakgrunn for bestemmelsen 

Bestemmelsen er strukturert og formulert noe annerledes enn gjeldende bestemmelse i § 10 

C, men inneholder ingen materielle endringer. 

  

§ 10-4 Møter  

1. Utvalget møtes minst fire ganger per år, og ellers så ofte som det finner påkrevd.  

2. Utvalget er beslutningsdyktig når minst tre medlemmer er til stede.  

3. Avgjørelser treffes med alminnelig flertall. I tilfelle stemmelikhet er leder eller dennes 

stedfortreder stemme avgjørende. 



19 
 

4. Konklusjonene fra møtene skal nedfelles i et referat. 

 

Bakgrunn for bestemmelsen 

Bestemmelsen inneholder ingen materielle endringer til gjeldende vedtekter. 

 

Høringsinnspill 

I høringen ble det spilt inn at det burde fremgå av vedtektene hvordan en eventuell 

stemmelikhet i kontrollutvalget skal håndteres ettersom det ikke fremgår at leder av 

kontrollutvalgets stemme er avgjørende ved stemmelikhet. Dette er et godt innspill som  

forbundsstyret har tatt til etterretning, og leder av kontrollutvalget er nå gitt avgjørende 

stemme ved stemmelikhet.  

Se for øvrig samledokument med alle høringsuttalelser vedlagt sak 2.  
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Kapittel 11 Rådet for sykepleieetikk 

§ 11-1 Plass i organisasjonen  

1. Rådet for sykepleieetikk er et selvstendig, uavhengig rådgivende organ. 

 

Bakgrunn for bestemmelsen  

Bestemmelsen er utarbeidet på bakgrunn av gjeldende § 9 B. Bestemmelsen er tilnærmet lik, 

men det er tatt ut at rådet har et faglig mandat, og heller presisert at det er et selvstendig, 

uavhengig og rådgivende organ.  

 

§ 11-2 Sammensetning 

1. Rådet for sykepleieetikk består av leder og åtte medlemmer som velges av 

landsmøtet for fire år. 

2. Ved konstituering av rådet for sykepleieetikk velges en nestleder av og blant 

medlemmene av rådet.   

Bakgrunnen for bestemmelsen  

Bestemmelsen inneholder ingen endring fra gjeldende bestemmelse. 

 

§ 11-3 Mandat 

1. Rådet for sykepleieetikk skal: 

a. Fremme etisk standard i sykepleierutdanning, -praksis og -ledelse. 

b. Fremme etisk refleksjon og verdibevissthet i helsetjenesten.  

c. Ta initiativ og påvirke den offentlige debatt i saker av etisk karakter. 

d. Fremme etiske og kulturelle aspekter ved sykepleiepraksis gjennom nasjonalt og 

internasjonalt samarbeid. 

e. Drøfte saker og avgi uttalelse om etiske spørsmål som bringes inn for rådet. 

f. Være høringsinstans og påvirke saker av etisk karakter internt i NSF. 

 

Bakgrunn for bestemmelsen 

Bestemmelsen er utarbeidet på bakgrunn av gjeldende § 9 A, men formulert noe annerledes. 

Bestemmelsen skal ikke inneholde noen materiell endring, eller gi rådet et annet mandat enn 

det har i dag.  

 

§ 11-4 Saksbehandling 

1. Rådet skal utøve sitt mandat med utgangspunkt i Yrkesetiske retningslinjer for 

sykepleiere, ICNs kodeks for sykepleiere, kollegiale bestemmelser for NSFs medlemmer 

og etiske føringer for helsetjenesten generelt. 

2. Rådet skal sikre konfidensialitet i alle saker som bringes inn.  

3. Rådet skal ved behov innhente berørte parters syn og interesser i saken. Innsender skal 

avgi samtykke før andre parter kontaktes. Dersom innsender nekter rådet for 

sykepleieetikk å innhente andre opplysninger, slik at rådets uttalelse bare bygger på den 

ene sidens opplysninger, bør dette klart fremgå av uttalelsen som gis. 

4. Uttalelser fra rådet er gyldig når det er fattet med minst seks stemmer. 

5. Rådet skal føre protokoll over saksbehandling og uttalelser. 

6. Rådet avgjør selv for hvem og på hvilken måte uttalelser skal bekjentgjøres. 

Bakgrunn for bestemmelsen 
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Bestemmelsen er utarbeidet på bakgrunn av § 9 E og inneholder ikke noen materiell 

endringer.  
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Kapittel 23 Tidsskrift 

§ 23-1 Tidsskrift  

1. NSF utgir tidsskriftet Sykepleien.  
2. Tidsskriftet skal utøve saklig, uavhengig og kritisk journalistikk forankret i NSFs 

formålsparagraf, redaktørplakaten og pressens Vær Varsom-plakat.  

 

Bakgrunnen for bestemmelsen 

Bestemmelsen er utledet av gjeldende § 11.  

Bestemmelsen er gjennomgått i sin helhet og det er foretatt noen justeringer ut fra hva 

forbundsstyret har vurdert at er naturlig at fremkommer i vedtektene. Tidsskriftets oppgave er 

vurdert at ikke er nødvendig at fremkommer i vedtektene, og dette er derfor tatt ut.  

 

 

 

Landsmøtets endelige vedtak: (Når saken arkiveres) 

 

 

Vedlegg: 

1. Oversikt over delegatfordeling etter Sainte-Laugës metode modifisert med første 
deletall 7 følger vedlagt. (Skjema for utregning tilpasset etter 
https://www.365norge.no/sainte-lagues-metode-forklart/) 

2. Landsmøtesak 2023 – Sak 5 – Vedlegg – Demokratiet i NSF – Innsendt sak fra 

Agder. 

 

 


