PROTOKOLL

Lokale forhandlinger om overenskomst del B med
lgnnsjusteringer, Hovedoppgjgr 2024, mellom Sykehuspartner HF
og Norges Sykepleierforbund (NSF)

Ar 2024, den 30. april, ble det avholdt forhandlingsmgte mellom Sykehuspartner HF og NSF
vedrgrende Ignnsoppgjer og overenskomst tilknyttet partenes hovedoppgjer 2024.

Tilstede under ett eller flere moter:

Sykehuspartner HF: Espen Jensen (forhandlingsleder)
Liv Hjelle
Adnan Mohammad

NSF: Ida Linea Welin Sandbech (forhandlingsleder)
Linda Midtbgen
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Forhandlingene er fort med hjemmel i Hovedavtalen § 7 pa grunnlag av protokoll fra de
innledende sentrale forhandlinger mellom Spekter og UNIO, 9. april 2024.

Omfang

NSF forhandlet pa vegne av medlemmer ved Sykehuspartner HF.

Etter forhandlinger i fellesmgter og seermgter kom partene til enighet.
Lgnnsoppgjer

Partene er enige om at den totale Ignnsmassen er pa kr 41 176 144,- fordelt pa 58
medlemmer (57,6 arsverk) i NSF.

Oppgjaret fordeles slik:

e Medlemmene gis et Ignnstillegg pa 5% med en minimumssikring pa kr. 35.000,-
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Deltidsansatte gis en forholdsmessig sum.
Tilleggene gis med virkningstidspunkt fra 1.1. 2024,

Gjennomfgring av forhandlingsresultatet

Vilkar og tillegg som fglger av denne protokoll gis til de arbeidstakere som omfattes av
overenskomsten mellom NSF og Sykehuspartner HF, og i samsvar med de reguleringer som
fastsettes av de sentrale parter ved deres avsluttende forhandlinger. Avtalte tillegg gis ikke
til arbeidstakere som er fratradt far overenskomstens vedtakelse, med mindre fratredelsen
skyldes pensjonering. Det foretas ikke omregning og etterbetaling av overtidstillegg,
skifttillegg m.v. for arbeid utfgrt fgr vedtakelsen.

| samsvar med Spekters forhandlingsmodell sendes denne protokoll etter underskrift de
sentrale parter for endelig godkjenning.

Til Protokoll

Arbeidsgiver starter arbeidet med revisjon av lennspolitikken over sommeren med intensjon
om at arbeidet skal vare ferdigstilt innen utlepet av 2024. Dokumentet vil bdde omhandle
roller og funksjonstillegg for roller av bade permanent og tidsbegrenset art. Tillitsvalgte
inviteres til drefting.

Drammen, 30. april 2024

For Sykehuspartner HF For NSF
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Espen Jefisen Ida Linea Welin Sandbech
Forhandlingsleder Forhandlingsleder
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