PROTOKOLL

Avsluttende sentrale forhandlinger om overenskomst i overenskomstomrade 13
(Sykehus med driftsavtale) i Spekter omradet

Den 12. juni 2024 ble det holdt forhandlingsmete mellom Arbeidsgiverforeningen Spekter og
Unio vedrerende overenskomster for omrade 13 (Sykehus med driftsavtale).

Forhandlingene ble fort pa grunnlag av hovedavtalens § 7 femte ledd, protokoll fra de
innledende sentrale forhandlingene mellom Spekter og Unio den 9. april 2024 og protokoller
fra de lokale forhandlingene.

Tilstede:
For Spekter
Marte Batstrand

For Unio
Lill Sverresdatter Larsen

Partene konstaterte at det var oppnadd enighet i forhandlingene om overenskomstens del A1l
(sosiale bestemmelser) med alle forbund i Unio og godkjenner denne overenskomstdelen for
overenskomstperioden 1. april 2024 — 31. mars 2026, slik det fremgar av protokoll datert 2.
mai 2024.

Partene konstaterte videre at det var oppnddd enighet i forhandlingene om overenskomstens
del A2 i forhandlinger med Norsk Sykepleierforbund, slik det fremgér av protokoll datert 6.
mai 2024 og Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Ergoterapeutforbund og
Utdanningsforbundet, slik det fremgar av protokoller datert 8. mai 2024 og godkjenner denne
overenskomstdelen for overenskomstperioden 1. april 2024 — 31. mars 2026 slik det fremgar
av protokollene.

Overenskomsten del A2 pkt. 2.1 Lordags- og sendagstillegg endres slik fra 1. juli 2024:
For ordinert arbeid mellom k1. 00.00 lordag og k1. 24.00 sendag betales et prosentvist tillegg
med 26 % av timelenn. Tillegget skal ikke utgjere mindre enn kr 75 per time.

Partene konstaterte at det var oppnédd enighet i de lokale forhandlingene om
overenskomstens del B mellom:

e Lovisenberg Diakonale Sykehus AS/Den norske kirkes presteforening

e Lovisenberg Diakonale Sykehus AS/Akademikerforbundet/Forskerforbundet
e Lovisenberg Diakonale Sykehus AS/Norsk Radiografforbund

e Martina Hansens Hospital AS/Norsk Radiografforbund

e Martina Hansens Hospital AS/Norsk Sykepleierforbund

Partene er enige om & godkjenne overenskomstens del B for overenskomstperioden 1. april
2022 —31. mars 2024 slik det fremgér av denne og lokale protokoller.



De avtalte tilleggene gis ikke til arbeidstakere som er fratradt for overenskomstens vedtakelse,
med mindre fratredelsen skyldes pensjonering. Det foretas ikke omregning og etterbetaling av
overtidstillegg, skifttillegg m.v. for arbeid utfert for vedtakelsen.

Nér det gjelder ovrige bestemmelser som skal gjelde i overenskomstperioden, vises til
protokoll fra de innledende sentrale forhandlingene.

Spekter og Unio har godkjent forhandlingsresultatet.
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