- SYKEHUSET | VESTFOLD

Protokoll lokale lgnnsforhandlinger 2024 - NSF

16. mai 2024 ble det holdt forhandlinger mellom

e Sykehuset i Vestfold HF

0g
¢ NSF

Forhandlingene ble fgrt pd grunnlag av overenskomstens del A, jf. protokoll fra de innledende
sentrale forhandlingene mellom Arbeidsgiverforeningen Spekter og UNIO.

Tilstede i mgtet:

For Sykehuset i Vestfold

e Geir Indal
e Richard Bjerkelund
s Gro Flintegard

For NSF

Ann-Helen Kvaerne
Kari Merete Saltvik
Hans-Kare Rgysland
Anne Hgegh Sgrum

Etter forhandlinger ble partene enige om fglgende:

A: Generelt tillegg

I tillegg til det generelle tillegg pa 3,7 % gitt i sentrale forhandlinger 6. mai, jf. protokoll av
samme dato, gis ytterligere generelle tillegg:

Gruppe Tillegg Totalt
Ledere 1,5% 52 %
| Jordmgdre ) 1,0 % 4,7 %
| Erfarne sykepleiere, > 16ar (l.grp. 6) 0,9 % 4,6 %
| @vrige medlemmer 1 0,8 % 4,5 %

Tilleggene inngar i arslgnn, deltidsreguleres og gis med virkning fra 1. juli 2024.
B: Individuelle tiillegg
BI: Tillegg som ikke inngar i drslgnn
e Tillegg pa kr 15 000 for videreutdanning innen barneanestesi (30 studiepoeng) for 2

navngitte ansatte, se egen liste
, 7 AHK
7/

o Tillegg pa kr 30 000 for én navngitt ansatt, se egen liste
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» Tillegg p& kr 20 000 for 13 navngitte ansatte i ambulanseavdelingen for
dobbelautorisasjon - sykepleier og ambulansearbeider, se egen liste. Dersom disse
ansatte pa et senere tidspunkt far lgnnsinnplassering som sykepleiere, skal tillegget samt
tillegg etter B-delen § 8-7 bortfalle.

« Tillegg pa kr 20 000 for 14 navngitte ansatte som arbeider som medisinske operatgrer i
AMK, se egen liste

» Sikkerhetstillegg pa kroner 15 000 til NSF-medlemmer ansatt i klinisk arbeid ved
Psykiatrisk langtidspost A (452220) og Kognitiv svikt og alderspsykiatrisk utredningspost
(452330) i KPA. Tillegget legges inn i B-del § 8-8.

e Tillegget for en navngitt ansatt skes med kr 20 000 fra kr 15 000 til kr 35 000, jf. egen
liste.

» Tillegget for en navngitt ansatt gkes fra kr 15 000 til kr 30 000, jf. egen liste.

e Tillegg for fire navngitte teamledere gkes med kr 10 000 fra kr 15 000 til kr 25 000, jf.
egen liste.

o Tillegget for fire navngitte klinisk spesialister gkes med kr 10 000 fra kr 16 000 til kr
26 000, jf. egen liste

Tilleggene inngdr ikke i arslgnn, deltidsreguleres og gis med virkning fra 1. juli 2024.
BII: Tillegg som inngar i arslgnn

o Tillegg for en navngitt ansatt pa kroner 15 000, jf. egen liste.
« Tillegg for 12 navngitte ansatte pa kroner 10 000, jf. egen liste.

Tillegget inngar i arslgnn, deitidsreguleres og gis med virkning fra 1. juli 2024.
C: Okning av ubekvemstillegg
Lordags- og s@ndagstillegget i B-del § 8-2 gkes med 0,5 prosentpoeng til 1 prosentpoeng.

Det gis et tillegg pa 1 prosentpoeng i tillegg til den til enhver tid gjeldende sats i del A2 kap.
11T pkt. 2.3 for nattillegg fra kl. 22.00.

D: Overenskomst del B

Overenskomst del B prolongeres, med unntak av fglgende endringer:
» Nytt punkt 8.1, som erstatter tidligere punkt:

«§ 8.1 Kvelds- og nattillegg

Det vises til overenskomstens del A2, kap. III pkt. 2.3.

Det gis et tillegg pa 1 prosentpoeng i tillegg til den til enhver tid gjeldende sats i del A2 kap.
111 pkt. 2.3 for nattillegg fra kl. 22.00.

Sikringsbestemmelse:

Ingen arbeidstaker skal fra 1.5.2021 ha lavere tillegg enn det de ville fatt etter lokal
overenskomst for perioden 2018-2020.
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Merknad:
I lokal overenskomst for perioden 2018-2020 lgd bestemmeisen slik:
«§ 8.1 Kvelds- nattillegg ref del A 2 kap. III pkt 2.3

Det gis et tillegg pd kr 8 per time i tillegg til satsene i A2, pkt 2.3, fra kI 17.00 til ki
22.00.

Det gis et tillegg pd kr 14 per time i tillegg til satsene i A2, pkt 2.3, fra kl 22.00 til ki
07.00.

For medlemmer av NSF som er jordmgdre, forlenges nattillegget frem til vaktens slutt.»

s «§8.2 Lar- og sgndagstillegg

Det gis et tillegg pa 1 prosentpoeng i tillegg til den enhver tid gjeldende sats i del A2
kap III. punkt 2.1.»

¢ 8.7.3 Minstelgnnssatser
«8.7.3 Minstelgnnssatser

Falgende minstelgnnssatser gjelder for sykepleiere som jobber som ambulansearbeidere
per 1. juli 2024:

0 ar | 4 ar | 6 ar 8 ar 10 ar 16 ar
Kr 436 000 Kr 441 000 L Kr 447 000 | Kr 454 000 Kr 515 000 527 000

Minstelgnnssatsene reguleres arlig i trad med minstelgnnsjusteringene i tilsvarende stige i
Overenskomst del A2 for medlemmer av LO og YS.»

*+ §8-8 - 2 nye enheter (i radt) med sikkerhetstillegg

«§ 8.8 Sikkerhetstillegg til ansatte ved Psykiatrisk sykehusavdeling (PSY) -
Klinikk psykisk helse og avhengighet (KPA)

Medlemmer av NSF ansatt i klinisk arbeid ved psykiatrisk sikkerhetspost
(ansvarsnummer 452210) gis et tillegg pa kr 25 000 per &r.

Ansatte i klinisk arbeid ved fglgende enheter gis et tillegg pa kr 15 000 pr ar:

- Psykiatrisk akuttmottak (ansvarsnummer 452111)

- Psykiatrisk akuttpost A (ansvarsnummer 452120)

- Psykiatrisk akuttpost C (ansvarsnummer 452122)

- Psykiatrisk langtidspost A (ansvarsnummer 452220)

- Kognitiv svikt og alderspsykiatrisk utredningspost (ansvarsnummer 452330)

Tillegget bortfaller dersom den ansatte ikke lenger jobber klinisk, eller tiltrer stilling
som ikke omfattes av ovennevnte ansvarsnumre.

Ved organisatoriske, tjeneste- eller funksjonsmessige endringer i disse poster og
ansvarsnumre ma det vurderes hvilke poster/ansvarsnumre som berettiger et slikt
funksjonstillegg.
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Tillegget deltidsreguleres og inngar ikke i arslgnn.»
D: Omstrukturering av B-del

Det settes ned et partssammensatt utvalg som innen neste hovedoppgjgr skal se pa
mulighetene for & omstrukturere dagens B-del.

Utvalget skal besta av representanter fra bade arbeidstakers og arbeidsgivers
forhandlingsutvalg.

E: Ansatte som tas ut av oppgjgret, og vurderes i «lederoppgjgret>»

Avdelingssjef Unni Halvorsrud
Avdelingssjef Katarina Krokeborg
Avdelingssjef Marit Dahl Mikkelsen
Avdelingssjef Nina Ruud
Avdelingssjef Therese Thomassen
Avdelingssjef Nina Lund
Avdelingssjef Nina C. Firing
Avdelingssjef Anita Elmer
Klinikksjef Anne Pernilie Lysaker

Tonsberg, 16. mai 2024

Geir Indal Ann-Helen Kvaerne
For SiV HF For NSF

Forh dllngSSJe Forhandllngsleder



